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1.0 BELGELENDIRME KAPSAMI

Bu program, 15UY0205-3 K&éprill Ving Operatéri Seviye 3 adaylarinin belgelendiriimesine yonelik
olarak yapilacak olan sinav icin temel sartlari, yeterlilik alanini, sinav kosullarini, kabul sartlarini ve
belgelendirme siireci hakkinda bilgilendirmeyi kapsamaktadir.

2.0 iS VE GOREV TANIMI

Koprali Ving Operatori (Seviye 3), is saghdi ve guvenligiyle ilgili gerekli tedbirler ile gevresel
onlemleri alarak kendi basina ve/veya bir isaretgi/sapanci yardimiyla gesitli tirlerdeki koprilG vingleri
(cift kirigli, tek kirisli, portal ve pergel vb.); kablo ile uzaktan ya da kabinden kontrol ederek her turli yaku
kaldirma, tasima ve bosaltma veya istif etme islemlerini emniyetli bir sekilde yapma bilgi ve becerisine
sahip, mesleki gelisim faaliyetlerini yuriten nitelikli kigidir.

3.0 SART KOSULAN YETERLILIK

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in A grubu yeterlilik birimlerinin timinden basarili
olmasi zorunludur.

15UY0205-3/A1 is Sa§L|§1| Gﬁvenligi, Cevre Koruma Ve Kalite Yonetim Sistemleri

15UY0205-3/A2 Koéprull Vincle Ellecleme

3.1 Teorik Sinav

Al ve A2 yeterlilik birimlerinde teorik sinavlar test (T1) ve seklinde gerceklestirilir. Sinav sorulari, teorik
sinav kapsamin da élgtilmesi dngdérilen tim 6grenim ¢iktilarini ve basarim ol¢itlerini dlgebilecek sekilde
tasarlanacak olup, her yeterlilik biriminin degerlendiriimesi ayr1 ayri yapilacaktir.

Her birimde sorulacak soru sayisi ve slreleri asagidaki tabloda belirtilmisti. Aday Al ve A2
birimlerinden 100 tam puan uzerinden degerlendirilecek ve aday yine her bir yeterlilik birimi icin testte
yer alan sorularin en az % 70 ini dogru yanitlamasi durumunda bu sinavdan basaril sayilacaktir.

Birim Kodu Yeterlilik Birimi Soru Basan | Sinav
Sayisi Notu Suresi
Adi Zorunlu/ .
. (dakika)
Secmeli
15UY0205-3/A1 is Saghg  Gavenligi, | Z°rn 20 701100 [ 20

Cevre Koruma Ve Kalite
Yonetim Sistemleri

15UY0205-3/A2 Kopriilii Vingle Ellegleme | Z°TUNMU 25 70/100 | 40

Teorik sinav sonuglarinin degerlendiriimesinde dogru cevap sayisi esastir. Yanlis ve bos cevap sayisi
dikkate alinmaz. Bu birim igin sorulacak soru tipi ve sireleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

3.2 (P1) Performansa Dayal Sinavlar

Sinav igin belirlenen sirede sinavlardan en az %80 bagari saglanmalidir. Uygulama sinavi A1 Yeterlilik
birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri A2, yeterlilik birimlerinin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
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tan

imlanmis olup, bu kapsamda d6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir. Adayin performans sinavlaridan

basarili olmasi i¢cin A2 biriminden yapilan performans sinavlarindan birinden az %80 basarili olmasi
yeterlidir.

Performansa dayali sinavin suresi, gergek uygulama sartlarindaki sireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergcedine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gercgeklestirilir.
Performansa dayali sinavda degerlendirici adaya, isleri gergeklestirmesine yonelik gerekli talimatlari
vererek, 6lgme ve de@erlendirme surecini igletir. Bu birim igin sorulacak soru tipi ve sireleri asagidaki
tabloda belirtilmistir

Birim Kodu Yeterlilik Birimi Soru Basarn | Sinav
Sayisi | Notu Siresi
Adi Zorunlu/ .
) (dakika)
Secmeli
15UY0205-3/A2 Kopriili Vingle Ellecleme | Z0Tuniu - | 807100 | 60
3.3 Olgme ve Degerlendirme
15UY0205-3 Koprilla Ving Operatorii Seviye 3 Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar

b

irimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri icin birimlerde

tanimlanan sinavlardan basarili olma sarti vardir. Adayin performansa dayall uygulama sinavina kabul
edilmesi igin teorik bilgi sinavindan basarili olmasi gerekir.

Birim icin dngdrulen sinavlarin gecerlilik stresi sinavin basarildidi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi igin basarilan sinav tarihleri arasindaki sire farki bir yili gegcemez. Yeterlilik birimlerinin
gecerlilik sUresi birimin basarildid tarihten itibaren 2 yildir.

4

.0 BECERILER

ilgili Ulusal Meslek Standardinda belirtilen Bilgi ve Beceri Kriterleri asagida belirtilmistir.

1

2

3

4
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»

~

8

9

. Acil durum bilgisi

. Agirlik merkezi bilgi ve becerisi

. Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi

. Basit ilk yardim bilgisi

. Cevre koruma uygulamalari bilgisi

. Depolarda malzemelerin konumlandirma sistemleri ve istifleme bilgisi
. Ekip icinde galisma becerisi

. El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi

. El g6z koordinasyonu becerisi

10. Ellegleme, tasima ve sabitleme donanimlari kullanim bilgi ve becerisi

1

1. Geri donGsUmla atik bilgisi
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is saghgi ve giivenligi bilgisi

isyeri calisma prosediirleri bilgisi

Kayit tutma ve raporlama becerisi

Kullanilan malzeme ve Urtnlerin genel 6zellikleri bilgisi
Mesleki terim bilgisi

Meslekle ilgili mevzuat bilgisi

Otonom bakim bilgisi

Ogrenme becerisi

Rota belirleme yontemleri bilgisi

Sapanlama bilgi ve becerisi

So6zlu ve yazili iletisim yetenegi

Tasima alaninda kontrol edilmesi gereken faktérler bilgisi
Tasima donanimini hazirlama bilgisi

Tagima donanimlarinin limit ve kapasiteleri bilgisi
Tasima hareketleri bilgisi ve becerisi

Tehlikeli atik bilgisi

Telsiz telefon kullanim bilgisi

Temel galisma mevzuati bilgisi

Temel elektrik bilgisi

Temel isyeri diizenleme bilgisi

Temel kalite glivence sistemleri bilgisi

Temel 6lgme kontrol bilgisi

Yangin sénduriculerini kullanma bilgisi

YUk gesitleri ve bunlarin hareket 6zellikleri bilgisi

YUk hazirlama yontemileri bilgisi

Yukun turtne goére kullanilmasi gereken donanim bilgisi

Zamani iyi kullanma becerisi
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5.0 ON SARTLAR

Yeterlilik sinavina giris i¢in 6n sart bulunmamaktadir.

6.0 DAVRANIS KURALLARI

ilgili Ulusal Meslek Standardinda belirtilen tutum ve davranislar asagida belirtilmistir.

1. Acil ve stresli durumlarda sogukkanli olmak

2. Bilgi, tecrube ve yetkisi dahilinde karar vermek

3. Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

4. Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

5. Dikkatli ve titiz olmak

6. Dogal kaynak kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarl olmak

7. Gorevi ile ilgili yenilikleri takip etmek

8. Isyeri hiyerarsi iligskisine saygi gostermek

9. syerine ait arag, gereg ve ekipmanin kullanimina ézen géstermek

10. Kigisel koruyucu donanimlari dogru kullanmak

11. Mesleki gelisim i¢in arastirmaya agik olmak

12. Olumsuz cevresel etkileri belirlemek

13. Risk ve tehlike analizi galismalarina katkida bulunmak

14. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

15. Sireg kalitesine 6zen gostermek

16. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

17. Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

18. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

19. Temizlik, dizen ve isyeri tertibine 6zen géstermek

20. Vardiya degisimlerinde etkili, agik ve dogru sekilde bilgi paylagsmak

21. Yetkisi dahilinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

] HAZIRLAYAN _ _ KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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7.0 BELGELENDIRME PROSESLERI
7.1 ilk Belgelendirme ve Yeniden Belgelendirme Kriterleri
ilk Belgelendirme Kriteri

Adaylar INUSEM’'den veya web sitesi lizerinden ulastiklari “Aday Basvuru Formu’nda talep edilen
bilgileri doldurur ve islak imzali olarak firmaya ulastir. Yeterlilik kapsamina gore belgenin verilebilmesi

icin;

a) Belgelendirme Prosedirinde yazan sartlari yerine getirmesi ve kabuli

b) Olgme ve degerlendirme sonuglarinin Sinav Uygulama Prosediiriine gore yeterli olmasi
gerekir.

Aday bu adimlardan sonra ilk belgeyi almaya hak kazanir. Belgenin gecerlilik siresi belgenin
duzenlendigi tarihte baslar ve 5 yil suresince gegerlidir.

Yeniden Belgelendirme Kriteri

Belge gecerlilik slresi sonunda ikinci bir gdzetim yapilir. Bu gbzetimlerde performanslari olumlu
degerlendirilen kigilerin belgeleri sinava gerek kalmaksizin bes yil daha uzatilir. ikinci bes yilin
sonunda gerekli performans sinavlari uygulanarak belge yenilenir.

7.2 GoOzetim Yontemleri ve Kriterleri

Belgelendirilen kigilerin ilgili ulusal yeterlilikler dogrultusunda ve vyetkilendirilen sureler iginde
belgelendirme konusu ile ilgili calistiginin ve belgelendirilen kisinin yeterliliginin strdtrduginin
kontrolii saglamak icin yapilir, gézetim faaliyetinin yuratiimesine iliskin izlenmesi gereken metot ve
esaslari agagida ki gibidir. Aday ve Belgelendirilmis kisilerin kayitlari Midur koordinasyonunda Kalite
Yoneticisi tarafindan tutulur.

Gozetim zamanlari ve sikhgi 15UY0205-3 Koprulti Ving Operatori Seviye 3 ulusal yeterlilik
dogrultusunda hazirlanan Ulusal Yeterlilik Matrisinde tanimlanmistir. Gézetim zamanina 3 ay, 2 ay ve
1 ay kala belgeli kisi mimkiin ise email yoluyla, mimkin olmadi§i durumlarda SMS veya telefon ile
bilgilendirilir. Gozetim faaliyeti, belgeli kisinin igvereni tarafindan doldurulan Goézetim Performans
izleme Formu ile gerceklestirilir. Belgeli kisinin isvereni tarafindan doldurulan Gdzetim Performans
izleme Formu INUSEM’ e ulastiktan sonra formda ilgili alanlar Midiir tarafindan doldurulur, belgeli
kisinin yeterliliginin devam ettigi tespit edilirse belge gecerliligini korur.

Belgeli kisinin yeterliliginin devam ettigini ispat edememesi, belgeli kisiye ulasilamamasi vb.
durumlarda belge askiya alinir, aski suresi maksimum 6 aydir. Aski slresi dolan ve askl surecine
sebep olan durumun ortadan kalkmamasi durumunda belge iptal edilir. Aski ve iptal durumlar
www.inuper.inonu.edu.tr adresinde yayinlanir.

7.3 Belgelendirmenin Askiya Alinmasi ve Geri Cekilmesi igin Kriterler
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Belge sahibi bagvuru sirasinda imzalamis oldugu belgelendirme sdzlesmesinin geregini yerine
getirmedigi veya belgenin belirlenen kurallar disinda kullanildiginin tespiti halinde aski/iptal islemleri
uygulanir.

Belgenin Askiya alinmasi:

Belge asagidaki sartlarin olusmasi durumunda Sektér Karar Vericisi karari ile alti (6) ayi asmamak
kaydi ile askiya alinir.

. Belgelendirilmis kisinin, gonulli olarak gegici askiya alma talebinde bulunmasi,

. Belgelendirilmis kisinin, belgelendirme sartlarini kargilamada devamli ve ciddi sekilde
basarisiz olmasi,

. Belgelendiriimis kisinin gézetim veya yeniden belgelendirme faaliyetlerinin gerekli sartlarda
yapilmasina izin vermemesi,

. Belgelendirilmis kisinin s6zlesme metnindeki yukumlulikleri, belgenin iptalini gerektirmeyecek
Olctide ihlal etmesi,

. Belgelendirme kapsaminda yer alan Ulusal Yeterlilige iligkin, ilgili standart disinda
uygulanmasi gereken yasal yaptirimlarin yerine getiriimediginin tespiti,

. Belgelendirme kurallarina uyulmamasi,
. Belge ve logonun yanlis kullanimi,
. ik gdzetim siiresini; sebepsiz olarak 2 hafta ve/veya daha fazla ertelemesi durumunda.

Belgenin askiya alinmasi karari, karar verici tarafindan alinir. Belgenin askiya alindigi, ilgili kisiye
yazili olarak bildirilir. INUSEM gerekli gérdiigiinde, askiya alma siiresini, Miidir karariyla bir defa en
cok 3 ay uzatabilir. Askiya alma slresince belgelendirilmis kisi yanlis bilgilendirme yapamaz. Askiya
alinma durumunda, ilgili kisinin mesleki yeterlilik belgesi gegici olarak gegersizdir. Kisi, belgenin askiya
alinma kararinin tebliginden itibaren belge ve logo kullanimini durdurur. Askiya alma suresince ilgili
kisi, belgeye ait haklardan yararlanamaz. Belgenin askiya alinma durumunda, inuper.inonu.edu.tr
belge sorgulama ekranindan yayinlanarak kamuoyunun erigsimine sunulacaktir. Belgesi askiya alinan
kigiler, askiya alma gerekgelerinin ortadan kaldirildigini yazili olarak, objektif deliller ile INUSEM’ e
bildirmeleri durumunda askiya alma islemi ortadan kaldirilir.

Belgenin iptal Edilmesi: Asagidaki hallerde belge iptal edilmektedir;

. Belge askiya alindiktan sonra, askidan kalkmasi i¢in gerekli sartlarin saglanmamasi,
. Belgenin yaniltici ve haksiz kullanimi,
. INUSEM tarafindan tahakkuk ettirilen Ucretlerin, fatura edilmesini takip eden 30 giin

icerisinde 6denmemesi,

. Belgenin gecerlilik siiresi igcinde, yapilan sinavlarda ve/veya belirlenen kontrol/gozetim/yeniden
belgelendirme faaliyetlerinde musterinin ulusal yeterlilik sartlarini tamamen yitirdiginin tespiti,

. Belgelendirilmis kisinin belge ve ekleri Gzerinde tahribat yapmasi,
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. Belgelendirilmis kisi istegi.

7.4

Belgelendirmenin Kapsami veya Seviyesinin Degistirilmesi i¢in Kriterler

Belgenin veriime kapsaminda degerlendirilen ilgili yeterlilik, revizyonundaki kokli dedisikler
durumunda program komitesi talebine istinaden belgeli personel tekrar sinava tabi tutulabilir. Bu sinav
yeniden belgelendirme déneminde yapilir. Mevcut belge siiresince gegcerlidir. ilgili Yeterlilik ile ilgili
seviye degisikligi yapilmasi halinde ayni islem yapilir.

8.0 REVIZYON
Yayin Revizyon Revizyon Seviyesi | Revizyon Konusu
Tarihi Tarihi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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